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2019—2020年度高校党建工作创新奖名单 

一等奖 

序号 党建工作创新奖名称 

1 
打造“党建＋”支部书记工作坊，探索“125”党建发展新模式 

南京大学法学院党委 

2 
实施“6+7”工作机制助推党建和业务双核驱动 

东南大学公共卫生学院党委 

3 

构建“三个三”党建工作标准化体系，以提升组织力引领学院治理

上水平 

南京航空航天大学航空学院党委 

4 
实施“青年涵润工程”，以党建引领“大思政”工作格局 

南京理工大学自动化学院党委 

5 
党课为媒，联学共建，党建引领培育时代新人的实践创新 

河海大学马克思主义学院党委 

6 
深耕“秾红”育人阵地 

南京农业大学人文与社会发展学院党委 

7 
“百年红船歌声扬”音乐党课 

南京师范大学音乐学院党委 

8 

系统提升“三力” “双核”共融互促——在社会服务中破解“两张

皮”问题的工作探索 

江南大学食品学院党委 

9 
以“榫卯党建工作法”引领学院高质量发展 

苏州大学金螳螂建筑学院党委 

10 
打造党建立体网格，优化协同育人生态 

南京工业职业技术大学航空工程学院师生第三党支部 
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二等奖 

序号 党建工作创新奖名称 

1 
“新时代青年说·学生党支部书记讲党课” 

东南大学交通学院党委 

2 
以党建为引领，构建“六位一体”学院文化建设体系 

南京航空航天大学经济与管理学院党委 

3 
“园”味课程思政引领，党建育人模式创新 

南京农业大学园艺学院党委 

4 

“双向融合促党建  劳模工匠薪火传”——依托“示范性劳模和工

匠人才创新工作室”推进党组织建设 

中国药科大学药学院党委 

5 
马克思主义学院构建“1+3”云端党建机制的创新与实践 

南京师范大学马克思主义学院党委 

6 
双融合，双促进，基于 PDCA 方法的教师党支部建设 

南京邮电大学通信与信息工程学院信息工程系党支部 

7 
以音乐党课为载体的“一核双驱”学生党员教育模式创新与实践 

南京林业大学轻工与食品学院党委 

8 
以“三微”理念打造“三型”党课——创新党课品牌化建设  

南京信息工程大学电子与信息工程学院党委 

9 
“12345”工作法大力推进样板支部建设 

南京工业大学 2011 学院党总支 

10 
“党建+课程思政”点燃育人活力 

南京财经大学会计学院党委 

11 
厚植“精神养老”的思想建设有效途径 

南京医科大学第一附属医院离退休党总支 

12 
大学生讲思政课大赛：让一半讲台给学生 

南京中医药大学马克思主义学院·医学人文学院党总支 
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13 
构建“五三”工作格局  以“四力”淬炼宣传“铁军” 

南京审计大学宣传部党支部 

14 
“五聚焦 五融合 五创建”党政协同育人工作法 

南京工程学院国际教育学院直属党支部 

15 

以“一二三四”工作法为引擎  让党的创新理论“飞入寻常百姓

家” 

江苏开放大学马克思主义学院党总支 

16 
党建业务融合发展  科研助力运动戒毒 

南京体育学院运动健康学院党总支 

17 

建阵地、强学习，搭平台、融实战，凝特色、铸警魂——“155”

党建工作体系的创建及其经验启示 

江苏警官学院治安管理系教师第二党支部 

18 
基于科研团队师生混合党支部的探索与实践 

中国矿业大学安全工程学院党委 

19 
淬火成钢  筑梦起航  师德师风训练营赋能青年教师成长发展 

江苏师范大学商学院党委 

20 
立足“三聚焦”，引领医院高质量发展走在区域前列 

徐州医科大学附属医院党委 

21 
构建“十红”体系，筑牢信仰根基 

常州大学马克思主义学院党总支 

22 
坚持党建“六创新”，增强支部发展动力 

常州工学院航空与机械工程学院/飞行学院教工第五党支部 

23 
勾勒“点线面”，构筑党建“三维立体”新模式 

淮阴工学院建筑工程学院党委 

24 

构建“三联三融 四位一体”党建工作体系  用高质量党建引领高

质量发展 

盐城师范学院文学院党委 

25 
经纬交织画好党建“同心圆”  纵横互联构筑实践“共同

体”——“党建+实践”学生党员教育模式构建 
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扬州大学农学院党委 

26 
“一轴三翼”党建工作法领航向、强融合、促发展 

江苏大学材料科学与工程学院党委 

27 
构建“一体两翼四打造”党建体系，服务师生全面发展 

江苏经贸职业技术学院贸易与物流学院党总支 

28 

构建“一核两翼四轮驱动”党建体系，破除高职院校党建“两张皮”

现象 

江苏海事职业技术学院船舶与海洋工程学院党总支 

29 
“双阵地  多对子  同心圆”红色矩阵建设探索 

南京铁道职业技术学院马克思主义学院直属党支部 

30 
“课长制”党建育人模式创新实践 

常州信息职业技术学院电子工程学院党总支 

三等奖 

序号 党建工作创新奖名称 

1 
针对低年级本科生党员发展的入党先导教育机制研究 

南京大学大气科学学院党委 

2 
实施“1+1+3”工作法，促进支部高质量发展 

南京理工大学外国语学院公共外语教学一部党支部 

3 

新时代践行管理服务育人的机关部门作风建设全流程模式探索

与实践 

河海大学教务处党支部 

4 
深耕党员“责任田”  细作劳动“自留地” 

中国药科大学中药学院党委 

5 

“四推动三协同”构建“矩阵式”工作模式，推动教工党支部党建与

业务两翼齐飞 

南京林业大学化学工程学院党委 

6 
“两融合一创新”：党建共建促发展 

南京信息工程大学管理工程学院党委 
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7 

围绕中心 服务大局，强化引领 切实担当——南京财经大学机关

党建“一二三四”工作法及其成效 

南京财经大学机关党委 

8 
疫情下“互联网+党建”新模式探索与实践 

南京医科大学康达学院学工处团委党支部 

9 
联合力量画大同心圆，凝聚共识谋发展大局 

南京中医药大学中医药文献研究所直属党支部 

10 

传承红色文化基因，提升实践育人成效——“澄园先锋”青年红色

筑梦之旅 

南京审计大学澄园书院党委 

11 
探融合发展，展学科特色，筑育人工程 

南京艺术学院工业设计学院党总支 

12 

增强教育服务创新发展能力  推动主题教育成果走深走实——

基于学生事务大厅的党建服务阵地建设 

江苏第二师范学院机关第十党支部 

13 
“院团合作”教育工作法初探索，艺术教育助推“三区联动”开新局 

江苏开放大学艺术学院党总支 

14 

党建引领：“橄榄绿”如何交棒“火焰蓝”——党建创新助推南京市

消防队伍综合能力提升 

南京体育学院武术与艺术学院党总支 

15 

初心铸魂新征程  守正创新育英才——马克思主义学院直属党

支部“初心讲堂”项目 

南京特殊教育师范学院马克思主义学院直属党支部 

16 

如何利用“融合发展”理念激发党员教工在公共危机事件中发挥

先锋模范性 

南京晓庄学院心理健康研究院党支部 

17 
以党员服务站为依托，构建学生党建新模式 

金陵科技学院动物科学与技术学院学生党支部 
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18 
“三育”并举谋新篇，党建创新育英才 

江南大学纺织科学与工程学院党委 

19 
党支部与教学组织深度融合  协同构建“课程思政体系树” 

中国矿业大学电气与动力工程学院教师第四党支部 

20 
“党建领航•艺术赋能•思政落地”打造基层党建新模式 

徐州工程学院艺术与设计学院党委 

21 
一袋一日一平台工作法，创新党建工作新格局 

徐州工程学院数学与统计学院党委 

22 
“红色邻里” 

常州大学石油化工学院食品学院学生第一党支部 

23 
“花样”党课精彩纷呈，红色教育深入人心 

江苏理工学院商学院党委 

24 
党建引领育英才，美育铸魂谱新篇 

苏州大学音乐学院教师党支部 

25 

从“学理探索”到“真理感悟”——社会发展与公共管理学院党委

以“四史”教育为高质量党建赋能 

苏州科技大学社会发展与公共管理学院党委 

26 
以中国经典外译构建“党建+专业”融通教育 

常熟理工学院外国语学院党委 

27 

“党旗伴我行，青春勇担当”——新时代医学生党员的培养模式探

索 

南通大学医学院本科生第四党支部 

28 
构建“党建+”育人新模式，打造党员教育培养四维矩阵 

江苏海洋大学商学院党委 

29 
定制大学生党员教育“五个一”“党性教育套餐” 

淮阴师范学院美术学院党委 

30 
周恩来精神“三融入三促进”育人实践新模式 

淮阴工学院电子信息工程学院党委 
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31 
抓好党建“四个一”，汇聚发展新动力 

盐城工学院经济管理学院党委 

32 
“长山夜漫谈”——构建“和谐式”思政育人生态场 

江苏科技大学环境与化学工程学院党委 

33 
“四抓四提升”打造党建硬核团队 

宿迁学院文理学院教工第二党支部 

34 
党建引领“双轮驱动”，构建软件工程专业“师生学习共同体” 

南京工业职业技术大学计算机与软件学院师生第一党支部 

35 
弘扬两精神，聚力五品牌，党建引领育人新模式探索与实践 

南京科技职业学院化学与材料工程学院党总支 

36 
“蚂蚁精神”课程思政品牌创建的探索与实践 

南京交通职业技术学院运输管理学院党总支 

37 
红色引擎，先锋力行，服务高质量人才培养 

南京信息职业技术学院电子信息学院党总支 

38 
“四聚四链”让外语课程思政落地生根、润物无声 

南京旅游职业学院旅游外语学院教工党支部 

39 
“七乐”工作法 

南京城市职业学院社会管理学院党总支 

40 

五维融合增效能，服务发展创品牌——“双带头人”工作室“思政+

党建”创新工作实践 

无锡商业职业技术学院马克思主义学院党支部 

41 
潜心立德树人，铸就工匠精神 

无锡工艺职业技术学院机电与信息工程学院党总支 

42 
党建引领校企共建“工匠工坊”育人模式的实践探索 

无锡科技职业学院人工智能学院党总支 

43 
学生党员引航工程 

江苏建筑职业技术学院经济管理学院学生党支部 

44 
构建“四位一体”微平台，探索青年思想引领新模式 

徐州工业职业技术学院信息工程学院学生党支部 
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45 
“红色引领  七彩生辉”党建工作创新 

常州纺织服装职业技术学院创意学院党总支 

46 
打造“四型”党建新格局  红色引擎激活发展新动能 

常州工业职业技术学院智能控制学院党总支 

47 

“深扎根，广聚力，巧拓面”——以“高鹏书屋”构筑党性教育的“实

境课堂” 

常州机电职业技术学院电气工程学院党总支 

48 
“凝党心、育红苗、培青匠”构筑育人新机制 

江苏城乡建设职业学院土木工程学院第四党支部 

49 

创建“党小组+教学团队”模式，助推基层党建与中心工作深度融

合 

苏州工艺美术职业技术学院服装设计学院党总支 

50 
“三融三随动”聚力学生人人出彩 

苏州经贸职业技术学院教务党支部 

51 
“星火”可“潦园”，打造党建助脱贫新样本 

苏州农业职业技术学院园艺科技学院、东山校区管委会党总支 

52 
“党建+”赋能中心工作，多彩举措焕发组织活力 

苏州工业职业技术学院精密制造工程系智能制造教工党支部 

53 
创设苏信“精神大道”  打卡校园“信仰圣地” 

苏州信息职业技术学院党委 

54 
实施“红纺”党建助力基层党支部创新发展 

沙洲职业工学院纺织工程系党支部 

55 
“税∙企∙居∙校”党建 360° 

江苏航运职业技术学院运输管理与经济学院党总支 

56 

党建品牌创特色  凝心聚力促发展——“红石榴”党建特色品牌

的实践与探索 

连云港职业技术学院艺术与旅游学院党总支 

57 
构建学生党建“三边模型”  激活基层党建“末梢神经” 

扬州工业职业技术学院商学院党总支 



 —9— 

58 
“5 分钟”微党课，小课堂大能量，让思政课活起来 

南京传媒学院文化管理学院党总支 

59 
党员积分制管理考核办法 

无锡太湖学院健康与护理学院教工党支部 

60 
扎实推进“五+工程”  全力提升思政课建设质量 

南京航空航天大学金城学院基础教学部党总支 

 

  


